Luotea Sairauskassan sdannot.

YLEISET MAARAYKSET

1§
Vakuutuskassan nimi on Luotea Sairauskassa.
Kassan kotipaikka on Helsinki.
2§
Kassan tarkoituksena on myontia sairausvakuutuslain mukaisia etuuksia ja ndiden sdantdjen
mukaisia lisdetuuksia. Kassa toimii sairausvakuutuslaissa (1224/2004) tarkoitettuna tyopaikka-

kassana.

Kassan toimintaan sovelletaan ndiden sdént6jen ohella lakia eldkesdatioistd ja eldkekassoista
(946/2021) ja vakuutuskassalakia (948/2021).

Kassan toiminnan yleisvalvonta kuuluu Finanssivalvonnalle. Kassan sairausvakuutuslain mukaista
toimintaa valvoo Kansaneldkelaitos.
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Kassassa on oltava vahintdan 300 vakuutettua.

TOIMINTAPIIRI JA VAKUUTUSSUHDE
48§

Luotea Sairauskassan toimintapiirin muodostaa seuraaviin yhtidihin ja yhteisoihin tydsuhteessa
olevat henkil6t:

Luotea Oyj (Y-tunnus 1680140-0)
L&T Siivous Oy (Y-tunnus 3155982-7)
L&T Kiinteistohuolto Oy (Y-tunnus 3155934-1)
L&T Kiinteistotekniikka Oy (Y-tunnus 3155933-3)
Luotea Sairauskassa (Y-tunnus 2153218-8)

Yhti6ta kutsutaan naissd sadnnoissa osakkaaksi.

Toimintapiiriin kuuluminen edellyttdd, ettd henkil6 saa osakkaalta tai kassalta padasiallisen
toimeentulonsa.

Toimintapiiriin ei voi kuulua henkild, joka on vakuutettuna toisessa sairaus- tai vakuutuskassassa.
Kassan toimintapiiriin eivét kuitenkaan kuulu henkilt, joiden tydsuhde on tarkoitettu tilapai-
seksi ja enintddn 6 kuukautta kestivaksi.



Kassan vakuutettuja ovat kaikki kassan toimintapiiriin kuuluvat henkil6t ja vakuutussuhde on
pakollinen.

Vakuutussuhde alkaa ehtojen tdyttyessd 6 kuukauden kuluttua tydsuhteen alkamisesta.
Kassankokous voi erilliselld 3 kuukauden méairdajaksi antamallaan péaétokselld mahdollistaa
vakuutussuhteen myos niille osakkaaseen tyOsuhteessa oleville henkil6ille, jotka eivét ole
aikaisemmin liittyneet vakuutetuksi.

Vakuutussuhde on vapaaehtoista niiden osakkaaseen tydsuhteessa olevien henkildiden osalta, jotka
eivit aikaisemmin kuuluneet kassan toimintapiiriin ja jotka ovat tyosuhteessa ndiden sdéntdjen
tullessa voimaan. Vakuutetuksi on liityttdva 3 kuukauden kuluessa sdéntdjen voimaantulosta.

Vakuutussuhteen alkaessa vakuutetulle ldhetetdén kassan sddnnot sahkopostiosoitteeseen.

Vakuutettuja tiedotetaan sddntomairayksistd ja -muutoksista kassan internetsivuilla.

KASSASTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

5§

Vakuutetun katsotaan eronneen kassasta ja vakuutussuhde pédttyy automaattisesti vakuutetun
lakatessa kuulumasta kassan toimintapiiriin.

Vakuutettua ei voida erottaa kassasta.

68§

Osakkaan katsotaan eronneen kassasta osakkaan lakatessa kuulumasta sen toimintapiiriin. Osakas
voi my0s erota kassasta tekemadlld kassalle kirjallisen eroamisilmoituksen vahintddn 6 kuukautta
ennen eroamispaivaa.

Osakas voidaan erottaa kassasta, jos osakas laiminlyd vakuutusmaksun maksamisen tai jattaa

tilittdmatta vakuutetuilta perityt vakuutusmaksut 2 kuukauden ajalta maksuhuomautuksesta
huolimatta.
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Osakkaalla, joka eroaa tai joka erotetaan kassasta, tai vakuutetulla, jonka katsotaan eronneen
kassasta, ei ole osuutta kassan varoihin.

VAKUUTUSMAKSUT
88



Vakuutetun vakuutusmaksu on 0,54 prosenttia vakuutetun osakkaalta saamasta ennakkoperintilain
(1118/1996) alaisesta palkasta, kuitenkin védhintdén 11,70 euroa ja enintdéin 28,16 euroa
kuukaudessa. TyOsuhteen paittyessd maksettavasta lomakorvauksesta ja lomarahasta ei periti
vakuutusmaksua.

Vakuutetun vakuutusmaksun vahimmadis- ja enimmaisméérit sidotaan tyontekijédin eldkelain
(395/2006) 96, 97 § ja 100 §:n mukaiseen palkkakertoimeen siten, ettd tdssd pykaldssd olevat
euromadrat vastaavat palkkakerrointa 1,673. Vakuutusmaksua ei peritd palkattoman sairausloman
eikd vanhempainvapaan poissaolon ajalta.

Kassan hallitus voi hakemuksesta vapauttaa vakuutetun vakuutusmaksu suorittamisvelvollisuudesta
pitkdaikaisen ulkomaankomennuksen ajaksi. Vakuutetulla ei maksuvapautuksen aikana ole oikeutta
ndiden sdéntdjen 14-14 a §:n mukaisiin etuuksiin.

Osakkaan vakuutusmaksu on yhté suuri kuin palveluksessaan olevien kassan vakuutettujen
vakuutusmaksut yhteensa.

98§

Osakas pidittdd vakuutettujen vakuutusmaksun vakuutetun palkasta palkanmaksun yhteydessa.
Vakuutusmaksut tilitetdan kassalle vahintdén kerran kuukaudessa.

Osakkaan vakuutusmaksu tilitetddin kassalle samalla kertaa kuin sitd vastaava vakuutettujen
vakuutusmaksuera.

10 §

Kassan taloudellisen tilan niin vaatiessa kassan hallitus voi alentaa tai korottaa osakkaan
vakuutusmaksuja sekd vakuutetun vakuutusmaksun palkkakertoimella tarkistettuja véhimmais- ja
enimmdismaérid enintddn 30 prosentilla. Maksujen muutokselle on saatava ennen niiden
toteuttamista osakkaan suostumus. Maksujen muutos, jonka kestoaika on yli kuusi kuukautta, on
kuitenkin toteutettava sdéintomuutoksena.

SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUKAINEN TOIMINTA
11§

Vakuutetulla on oikeus saada sen mukaisesti kuin sairausvakuutuslaissa ja sen nojalla annetuissa
sdadnnoksissd méadrataan:

1) sairauden perusteella korvausta tarpeellisen sairaanhoidon kustannuksista;

2) sairaudesta johtuvasta tyokyvyttomyydesta pdivérahaa;

3) raskauden ja synnytyksen perusteella korvausta niistd johtuvista tarpeellisista kustannuksista;
4 a) ditiys-, isyys- ja vanhempainrahaa seki erityisditiysrahaa;

4 b) raskausraha, erityisraskausraha, vanhempainraha

12 §



Sairausvakuutuslain mukaiset etuudet, niiden suuruus ja rajoitukset, vakuutuksen alkaminen ja
paittyminen, etuuksien hakeminen ja suorittaminen, muutoksenhaku seki sairausvakuutuslain
mukaiseen toimintaan liittyvit tehtdvit madraytyvét sairausvakuutuslain seké sen nojalla annet-
tujen sddnndsten ja madrdysten mukaisesti.

13 §

Kassa on oikeutettu saamaan Kansaneldkelaitoksen sairausvakuutusrahastosta sairausvakuutuslain
mukaisten etuuksien suorittamiseen tarvittavat varat sekd korvausta kassan hallintokuluihin sen
mukaan kuin sairausvakuutuslaissa ja sairausvakuutuslain tdytintoonpanosta annetussa
valtioneuvoston asetuksessa (1335/2004) sdéddetédén.

LISAETUUDET
14 §

Kassa korvaa tarpeellisesta hoidosta johtuvia kustannuksia vakuutetulle, jonka sairauden, raskauden
tai synnytyksen johdosta on turvauduttava lddkarin, hammasladkérin tai muun asianmukaisen
ammattikoulutuksen saaneen henkilon hoitoon. Téllaisena sairaudesta tai raskaudesta johtuvana
hoitona ei pidetd keinohedelmoitystd. Korvausta maksetaan siltd osin, minka hoito tarpeettomia
kustannuksia vélttiden olisi tullut maksamaan.

Lisdetuuskorvauksesta vahennetddn ennen sen maksamista sairausvakuutuslain mukainen korvaus.
Vastaavasti, jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta muun maan kuin Suomen lainsdddannon
perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan mukaan ottaa huomioon kokonaan tai
osittain kassan korvausta maaréttiessa.

Korvattavat kustannukset:
14.1. Julkinen terveydenhuolto

Lisdetuuskorvausta maksetaan enintiéin sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun
asetuksen (912/1992) mukaiseen maksukattoon saakka.

Julkisen sektorin asiakasmaksuina korvataan:

— terveyskeskusmaksut

— fysioterapiamaksut

— sarjahoidon maksut

— sairaalan poliklinikkamaksut

— pdivakirurgian maksut

— sairaalan hoitopdivamaksut

— tilapdisen kotisairaanhoidon ja kotisairaalan maksut

Maksukaton tdytyttyé sairaalan hoitopdivamaksut korvataan enintdin sosiaali- ja terveydenhuollon
asiakasmaksuista annetun asetuksen mukaiseen enimmaismaariin saakka. Korvausta suoritetaan
enintdan 60 vuorokaudelta.



Kuntoutuslaitoksen hoitopdivimaksu edelld mainittuihin enimméaismaariin saakka, mikéli hallitus
yksittéistapauksessa katsoo kohtuulliseksi siithen suostua.

14.2. Lidkkeet

Ladkarin, hammasldédkarin ja rajoitetun maarddmisoikeuden saaneen terveydenhuollon
ammattihenkilon méadraamat ladkkeet, kliiniset ravintovalmisteet, niitd vastaavat tuotteet ja
perusvoiteet silloin kun korvausta on saatu myos sairausvakuutuslain nojalla.

Korvaus lasketaan viitehinnasta. Viitehinnan ylittdva osuus jd4 vakuutetun maksettavaksi, jos hin
kieltdd valmisteen vaihdon.

14.3. Laidkarinpalkkiot:

1) Erikoisldadkérin vastaanottopalkkiosta 80%, enintdin neljd kiyntikertaa kalenterivuodessa;

2) Hallituksen vahvistaman luettelon mukaisista tahystystoimenpiteisté ja niiden laitosmaksuista
80%.

Erikoisladkarin vastaanottopalkkion korvauksen edellytyksend on, ettd korvausta on saatu
sairausvakuutuslain nojalla.

14.4. Yksityisen terveydenhuollon tutkimukset ja hoito:
1) ladkarin madrdamaét, hallituksen vahvistaman tutkimusluettelon mukaiset laboratoriotutkimukset,
patologian alaan kuuluvat tutkimukset. Tutkimusluettelo vahvistetaan puoli vuosittain tai

tarvittaessa;

2) ladkdrin maardamat hallituksen vahvistaman tutkimusluettelon mukaiset ultradéni- ja
rontgentutkimukset. Tutkimusluettelo vahvistetaan puoli vuosittain tai tarvittaessa;

3) ladkarin madraamét magneetti- ja tietokonetomografiatutkimukset;

4) ladkarin maarddmasti, tai sairausvakuutuslain nojalla korvattavasta, fysioterapiasta 80 %,
enintddn 10 hoitokertaa kalenterivuodessa;

5) ladkirin madrddmastd hieronnasta, naprapatia-, osteopatia- tai kiropraktiikkahoidosta 80 %,
enintddn 5 hoitokertaa kalenterivuodessa.

14.5. Matkakustannukset

Matkakustannukset korvataan hallituksen antamien kulloinkin voimassa olevien matkustusohjeiden
mukaisesti.

14.6. Apuviilineet
Ladkarin, hammaslddkarin tai fysioterapeutin maardédmat apuvélineet.
Apuvilineeksi katsotaan:

— tukisukat, tukiliivit ja tukipohjalliset
— niveltuet



— hammaskiskot
— sidokset
— tekojdsenet

Korvaus on enintddn 100 euroa kalenterivuodessa/apuviline. Oikeus korvaukseen madraytyy
ostopdivin mukaan.

Ladkirin madrddmien hoitovélineiden, laitteiden ja mittarien hankkiminen joko kokonaan tai osaksi,
mikali hallitus yksittdistapauksessa katsoo kohtuulliseksi siithen suostua.

14.7. Silmalasit

Vihintddn vuoden kestdneen vakuutussuhteen jialkeen hankittujen 1ddkérin tai optikon médraamien
samalla ostokerralla ostettujen silmilasien hinta 400 euron enimméiismiirddn saakka tai
vaihtoehtoisesti silmien taittovirheleikkauksesta aiheutuneista kustannuksista 400 euroa
korvauskertaa kohti. Korvauksen edellytyksend on, ettd silmélasien linssit on hiottu optisesti
ndkokykya korjaaviksi. Silmélasikorvaukseen on oikeus joka kolmas kalenterivuosi. Oikeus
korvaukseen maérdytyy ostopdivin mukaan.

14.8. Hammashoito
Oikeus hammashoidon korvaukseen alkaa véhintdin vuoden kestdneen vakuutussuhteen jialkeen.

a) 100% julkisen terveydenhuollon yksikdssd annetusta hammashoidosta perityistéd sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun asetuksen 912/1992 mukaisista palkkioista ja
maksuista;

b) 80% yksityisessa terveydenhuollon yksikdssd annetusta hammasléaékarin,
erikoishammasteknikon ja hammaslddkarin madradmén suuhygienistin suorittamasta hoitotyosté
peritysté palkkiosta tai maksusta. Hoitotyoné pidetdin myos hampaiden tutkimusta,
oikomishoitoa, proteettisia toimenpiteitd ja hammasteknista tyota.

Korvaus hammashoidosta on enintdidn 500 euroa kunakin kalenterivuonna annetusta hoidosta
aitheutuneista kustannuksista.

Yksityisen puolen hammashoidon korvauksen edellytyksené on, ettd korvausta on saatu myos
sairausvakuutuslain nojalla. Suuhygienistin suorittamasta hoitotydstd peritystd palkkiosta voidaan
korvata 80% ilman ladkarin maaraystd, mikéli korvausta maksetaan myds sairausvakuutuslain
nojalla. Proteettisistd toimenpiteistd, hammasteknisestd tyOsti ja palvelusetelin omavastuuosuudesta
el sairausvakuutuskorvausta edellyteta.

14a§

Vakuutetun tyokyvyttdomyyden estdmiseksi sekd tyo- ja ansiokyvyn parantamiseksi suoritettavista
toimenpiteistd aiheutuneet kustannukset voidaan korvata joko kokonaan tai osaksi, mikéli hallitus
katsoo, tai hallituksen valtuuttamana kassan asiantuntijalddkari yhdessé toimitusjohtajan kanssa
katsovat, yksittidistapauksessa kohtuulliseksi sithen suostua ja elleivit ne ole 14 §:n mukaan
muutoin korvattavia. Korvaamisen edellytyksend on liséksi, ettd toimenpiteiden tarpeellisuudesta
esitetddn osakkaan tyoterveyshuollosta saatu B-lddkarilausunto tai muu vastaava selvitys.



LISAETUUSKORVAUSTEN SAAMISEN EDELLYTYKSET

15§
Naiden sddnt6jen mukaisen korvauksen maksamisen edellytykseni on, ettd
1) tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on antanut ladkéri taikka muu asianmukaisen
ammattikoulutuksen saanut henkild, joka on merkitty sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontaviraston Valviran ammattihenkildiden keskusrekisteriin; tai
2) yksityisessé terveydenhuollossa suoritettu tutkimus tai annettu hoito on tapahtunut sosiaali- ja
terveydenhuollon valvonnasta annetun lain (741/2023) tarkoittamassa yksityisen terveydenhuollon
toimintayksikossa.

Tarpeellisena hoitona ja tutkimuksena pidetddn lddketieteellisesti yleisesti hyvaksytyn, hyvian
hoitokdytdnnon mukaista sairaudenhoitoa. Ladkarin méardys on hankittava ennen korvaukseen
oikeuttavaa tapahtumaa. Méérayksen perusteella on oikeus korvaukseen yhden vuoden ajan
mairdyksen antamisesta. Yhdelld madrdykselld korvataan enintéén 15 tutkimus- tai hoitokertaa, jos
tutkimus on suoritettu tai hoito on annettu vuoden kuluessa médrdyksen antamisesta-

Ulkomailla annettu hoito korvataan enintéédn sithen méérién asti, mika olisi jouduttu maksa-
maan, jos hoito olisi annettu Suomessa. Matkakuluja ulkomaille ei korvata.

16 §

Edelld 14 — 14 a §:ssd madriteltyja etuuksia kassa suorittaa vain siltd osin kuin ne ylittavét
sairausvakuutuslain nojalla saatavat vastaavanlaiset korvaukset. Jos kassan jdsenelld on

oikeus saada korvausta muunkin Suomen lain kuin sairausvakuutuslain nojalla, on hénelle
suoritettava korvausta vain siltd osin, kuin se ylittdd muun lain nojalla suoritettavan kor-
vauksen. Vastaavasti, jos jasenelld on oikeus saada korvausta muun kuin Suomen lainsdddannon
perusteella, kyseinen korvaus voidaan hallituksen harkinnan mukaan ottaa

huomioon kokonaan tai osittain kassan korvausta maaréttaessa.

17 §

Kassan vastuu lisdetuuksien osalta alkaa vakuutussuhteen alkamisesta lukien ja paittyy
vakuutussuhteen paittyessd. Kassa korvaa ainoastaan vakuutussuhteen aikana syntyneité
kustannuksia. Sairaalan hoitopdivimaksujen korvaaminen lakkaa 14 §:n 14.1. kohdassa mainitun
enimmadisajan pdatyttyd taikka, jos vakuutettu siirtyy sitd ennen vanhuuselikkeelle,
vanhuuseldkkeen alkaessa, mikili sairaalahoito on alkanut ennen vakuutussuhteen paittymista.

Kustannusten katsotaan syntyvin silloin kun hoito annetaan ja tutkimus suoritetaan. Korvausten

vuotuisia enimmadismaiérid tarkasteltaessa korvausperuste méérdytyy hoitoajankohdan mukaan,
riippumatta siitd milloin kustannukset on maksettu.

LISAETUUKSIA KOSKEVAT RAJOITUKSET

18 §



Jos vakuutettu on palkattomasti poissa tydstidn tyonseisauksen tai tyon puutteesta johtuvan
lomautuksen taikka jonkin muun syyn kuin sairauden tai vanhempainvapaan vuoksi, hinelle ei
makseta ndiden sddntdjen 14 — 14 a §:n mukaisia lisdetuuksia kysymyksessi olevalta ajalta.

19 §

Jos vakuutettu on vakuutustapahtuman sattumisen jdlkeen vilpillisesti antanut kassalle vaaria tai
puutteellisia tietoja, joilla on merkitystd lisdetuuden saamiseen tai suuruuteen, voidaan hénelle
kuuluva etuus evita tai sitd alentaa sen mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Kassa on lisdetuuksien osalta vastuusta vapaa sellaista vakuutettua kohtaan, joka on tahallisesti
aiheuttanut vakuutustapahtuman.

Jos vakuutettu on aiheuttanut vakuutustapahtuman torkeésti huolimattomuudesta, voidaan hinelle
kuuluva lisdetuus eviti tai sitd alentaa tai jo myonnetyn etuuden suorittaminen keskeyttidd sen
mukaan kuin olosuhteet huomioon ottaen on kohtuullista.

Samoin toimitaan, jos vakuutettu on tahallisesti estdnyt parantumistaan tai ilman hyvéksyttavia
syytd ei ole suostunut kassan osoittaman lddkarin madradamaén tutkimukseen tai hoitoon, vakavaa
terveydellistd vahingonvaaraa aiheuttavaa toimenpidettd lukuun ottamatta.

Ennen etuuden epdémisti tai alentamista tai myonnetyn etuuden suorittamisen keskeyttdmistd on
vakuutettua kuultava sekd huomioitava vakuutetun menettely asiassa ja maksetun etuuden maara.

20§

Hallituksella on oikeus mairité ketd palveluntuottajaa on kéytettdva, kun kysymys on néiden
sddntojen perusteella lisdetuutena korvattavasta hoidosta.

Vakuutettu on velvollinen kdymaén kassan hallituksen méaérayksestd ja kassan kustannuksella
korvausasian selvittdmistd varten tutkittavana hallituksen madradmén ladkérin luona tai hallituksen

madrdamassa sairaanhoito- tai tutkimuslaitoksessa.

Jos vakuutettu ei noudata 1 tai 2 momentin mairdyksid, voidaan korvaus evétd joko kokonaan tai
osaksi.

LISAETUUKSIEN HAKEMINEN JA SUORITTAMINEN
21§

Néiden sddnt6jen mukaista lisdetuutta on haettava kirjallisesti. Hakemukseen on liitettava
tarpeelliseksi katsottava selvitys.

Korvausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun maksu, josta korvausta haetaan, on
suoritettu. Myohdstymisestd huolimatta etuus voidaan kuitenkin myontédé joko kokonaan tai osaksi,
jos sen epadmistd on pidettdvéd kohtuuttomana.



Etuushakemukset on késiteltdvé kiireellisind. Etuuden viivastymiseen sovelletaan vakuutus-
kassalain 6 luku 8 §:n sddnnoksia

22§

Naiden sddntojen 14 §:n mukainen korvaus voidaan suorittaa tdysimadrdisend, jos
sairausvakuutuslain tai muun lain mukaisen korvauksen saaminen viivistyy vakuutetusta
riippumattomasta syysté ja mikali vakuutettu sitoutuu suorittamaan lain nojalla saamastaan
korvausmaiirésti takaisin kassalle sen suorittamaa korvausta vastaavan osan.

23§

Jos vakuutettu on saanut ndiden sdént6jen mukaista lisdetuutta enemmain kuin mihin hénelld on
ollut oikeus, on aiheettomasti maksettu etuus perittava takaisin.
Aiheettomasti maksetun lisdetuuden perinnéssi on noudatettava hyvii perintétapaa.

Takaisinperinnésti voidaan luopua joko kokonaan tai osittain, jos tdmi katsotaan kohtuulliseksi
eikd etuuden maksaminen ole johtunut vakuutetun tai muun edunsaajan menettelysta tai jos
aiheettomasti maksettu mééra on vdhéinen.

Takaisinperittdvd méérd voidaan kuitata kassan my6hemmin maksamasta lisdetuudesta, jos
vakuutettu tai muu edunsaaja sithen suostuu.

Kassan hallituksen on laadittava niiti tilanteita varten menettelytapaohjeet, joilla varmistetaan
vakuutettujen yhdenmukainen kohtelu.

MUUTOKSENHAKU LISAETUUSPAATOKSEEN
24§

Kassan lisdetuuspiitokseen tyytymétdn voi pyytdd asiassa ratkaisusuositusta Vakuutus- ja
rahoitusneuvonnasta. Ratkaisusuositusta koskeva pyyntd on toimitettava omaan kassaan tai
Vakuutus- ja rahoitusneuvontaan 30 pdivén kuluessa siitd, kun vakuutettu on saanut tiedon
paitoksestd. Vakuutetun katsotaan saaneen tiedon pédatoksestd seitsemantend pdivand padtoksen
postituspdivésta.

Lisdetuuspédatokseen tyytymiton voi saattaa asian myds tuomioistuimen ratkaistavaksi. Kanne on
nostettava kolmen vuoden kuluessa siitd, kun etuuspddtokseen tyytymiton sai kirjallisesti tiedon
kassan paatoksestd ja kolmen vuoden méardajasta. Tuomioistuin on kassan kotipaikan yleinen
alioikeus eli Helsingin kérdjdoikeus. Kanne voidaan tutkia myds siind kérdjdoikeudessa, jonka
tuomiopiirissd vaatimuksen esittdjdlld on kotipaikka tai vakituinen asuinpaikka.

OMAN PAAOMAN RAHASTOT



25§
Kassalla on vararahasto ja kayttorahasto.

Vararahastoa on kartutettava vuosittain vahintddn 20 prosentilla tilinpdatoksen osoittamasta
ylijddmaista sen jilkeen kun siitd on vdhennetty taseen osoittama alijadama edellisiltd tilikau-
silta.

Kun vararahasto on véhintddn yhtd suuri kuin tilikauden ja kahden edellisen tilikauden
vakuutusmaksutulon keskimééri, ei siirto vararahastoon endi ole pakollinen.

Vararahastoa saadaan alentaa kassankokouksen padtoksen mukaisesti ainoastaan vahvistetun
taseen osoittaman alijddmain peittimiseksi.

Sen estdmattd mitd 4 momentissa on madritty, Finanssivalvonta voi hakemuksesta antaa kassalle
luvan erityisistd syistd alentaa vararahastonsa maarad, ei yleensé kuitenkaan tdyden vararahaston
médrdd pienemmaksi.

26 §
Kayttorahastoon on siirrettdva se osa ylijidmasté, jota ei ole siirretty vararahastoon.
Kéyttorahastoa saadaan kayttia:
1) tilinpaatoksen osoittaman alijidmén ensisijaiseen peittdmiseen;
2) hallituksen harkinnan mukaan kassan sdaanndissi mainittujen etuuksien lisdédmiseen hallituksen
enintddn vuodeksi kerrallaan vahvistaman suunnitelman mukaisesti; seka
3) hallituksen harkinnan mukaan palkattomien poissaolojen ajalta kassan sddnngissd mainittujen
etuuksien maksamiseen méérdajaksi tehdyn suunnitelman mukaisesti.
Jos kayttorahasto on muodostunut niin suureksi, ettd se on yli 40 prosenttia tdyden vararahaston

madristd, kassan on ryhdyttdva toimenpiteisiin joko ndiden sdéntdjen mukaisten lisdetuuksien
lisddmiseksi tai maksujen alentamiseksi.

VASTUUVELKA
27§

Kassan vastuuvelan muodostaa korvausvastuu, joka vastaa sattuneiden vakuutustapahtumien
johdosta suoritettavia, maksamatta olevia lisdetuuksien korvausmairid ja muita mééria.

Korvausvastuu lasketaan tilinpditokseen Finanssivalvonnan miirdysten mukaista
laskuperustetta noudattaen.

TILINPAATOS

28§
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Kassan tilikautena on kalenterivuosi.

Kultakin tilikaudelta on laadittava sosiaali- ja terveysministerion asetuksen (1196/2021) ja

Finassivalvonnan antamien méérdysten mukainen tilinpdétds, joka késittdd tuloslaskelman ja taseen

liitetietoineen. Tilinpdédtdkseen on liitettdva toimintakertomus. Tilinpdétos ja toimintakertomus on

annettava tilintarkastajille tarkastettavaksi véhintddn kuukautta ennen varsinaista kassankokousta.
29 §

Jos kéyttorahasto ei riitd kassan alijidmaén peittdmiseen, kiytetdédn sithen vararahastoa.

Kassassa ei ole vakuutuskassalain 4 luvun 12 §:ssé tarkoitettua lisimaksuvelvollisuutta.

TILINTARKASTUS
30§

Kassalla on oltava yksi kalenterivuodeksi kerrallaan valittu tilintarkastaja. Tilintarkastajaksi
voidaan valita luonnollinen henkil6 tai hyvéksytty tilintarkastusyhteiso.

Tilintarkastajaksi valitulle luonnolliselle henkil6lle on valittava varatilintarkastaja. Valitulle

tilintarkastusyhteisdlle ei valita varatilintarkastajaa. Tilintarkastajan ja timén varatilintarkastajan on
oltava tilintarkastuslaissa (1141/2015) tarkoitettu tilintarkastaja.

KASSANKOKOUS
31§

Ylin paéttdmisvalta kassan asioissa on kassankokouksella, johon jokaisella vakuutetulla ja
osakkaalla on oikeus osallistua ja kéyttda puhevaltaa.

Kassankokous on pidettdava kassan kotipaikassa. Hallituksen paatokselld kassankokous voidaan
jérjestdd etdyhteyden vilityksin.

328§
Kassankokouksessa on kullakin vakuutetulla yksi ddni. Vakuutettu kéyttdd oikeuttaan
kassankokouksessa henkilokohtaisesti tai asiamiehen viélitykselld. Asiamiehend voi toimia
ainoastaan kassan toinen vakuutettu ja hénelld on oikeus edustaa enintddn 1 vakuutettua.
Osakkaat edustavat kassankokouksessa ddniméérdd, joka on yhtd suuri kuin kokouksessa
edustettuna olevien vakuutettujen yhteinen danimééra. Adnimiira jakautuu osakkaiden kesken

heidédn edelliselti tilikaudelta maksamiensa vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa.

Vakuutetun asiamiehen ja osakkaan ddnioikeuden kdyttdjan tulee esittdd pdivitty ja yksiloity
valtakirja.
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33§

Kassalla on vuosittain yksi varsinainen kassankokous, joka pidetddn viimeistadn
huhtikuussa.

Varsinaisessa kassankokouksessa:

1) esitetdén tilinpaétds ja tilintarkastuskertomus;

2) padtetdédn edellisen vuoden tilinpddtoksen vahvistamisesta;

3) péitetddn ylijddmain kiyttdmisesta tai alijidmin peittdimisesti;

4) padtetddn vastuuvapauden myontdmisestd hallituksen jdsenille ja toimitusjohtajalle;

5) pédtetddn muista toimenpiteistd, joihin edellisen vuoden toiminta ja tilinpditos saattavat
antaa aihetta;

6) madrataan hallituksen puheenjohtajan ja muiden jésenten sekd tilintarkastajien palkkiot;
7) valitaan tarvittavat jdsenet ja varajdsenet erovuoroisten hallituksen jdsenten ja varajédsenten
tilalle;

8) valitaan tilintarkastaja ja tarvittava varatilintarkastaja; seka

9) kasitelladn muut kokouskutsussa mahdollisesti mainitut asiat.

34 §
Yliméérdinen kassankokous on pidettdavé, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta.

Ylimadrdinen kassankokous on niin ikéén pidettdvé, jos kassankokouksessa ddnioikeutetut,
joilla on véhintddn yksi kymmenesosa dénioikeutettujen yhteenlasketusta ddniméérista, tai
Finanssivalvonta taikka kassan tilintarkastaja sitd kirjallisesti vaatii ilmoittamansa

asian kasittelya varten.

35§

Vakuutetulla tai osakkaalla on oikeus saada haluamansa asia varsinaisen kassankokouksen
kasiteltaviaksi. Mikali vakuutettu tai osakas haluaa saada asian varsinaisen kassankokouksen
késiteltidviksi, esitys tulee toimittaa helmikuun loppuun mennessa kirjallisesti kassan
toimitusjohtajalle, joka vie asian hallituksen késiteltdviaksi.

36§

Kutsu kassankokoukseen on toimitettava aikaisintaan nelja viikkoa ja viimeistdédn viikkoa
ennen kokousta. Jos pdédtoksen tekeminen kassankokouksessa kasiteltdvassa asiassa siirre-
tadn jatkokokoukseen, on siihen toimitettava eri kutsu, jos kokous pidetddn myShemmin
kuin neljén viikon kuluttua.

Kokouskutsu ja muut kassan tiedonannot saatetaan tiedoksi ilmoituksella, joka on julkaistavana
kassan verkkosivuilla. Kokouskutsu laitetaan lisdksi osakkaan ilmoitustaululle.
Kokouskutsu yliméardiseen kassankokoukseen on toimitettava kahden viikon kuluessa sééntdjen

34§:n 2 momentissa tarkoitetun vaatimuksen esittdmisesta.

37§
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Kassankokouksen kokouskutsussa on mainittava kokousaika ja -paikka, sekd kokouksessa
kisiteltavit asiat.

Silloin, kun kassankokouksessa késitelldin tilinpdétostd, on tilinpaatostd koskevat asiakirjat tai
niiden jéljennokset pidettdva vahintdén viikon ajan ennen kokousta kassan toimistossa tai
internetsivuilla ddnioikeutettujen ndhtiavini. Asiakirjat on oltava néhtavilld myos
kassankokouksessa. Vastaavasti on meneteltdva, mikéli kassankokouksessa késitellddn saéntojen
muuttamista koskevaa asiaa. Ndhtévilld olosta on ilmoitettava kokouskutsussa seké kassan
internetsivuilla.

38§
Kassankokouksessa johtaa puhetta kokouksen tédhén tehtdvédén valitsema henkild.

Kassankokouksen péétokseksi tulee, jollei laista tai ndistd sddnnoistd muuta johdu, se
mielipide, jota on kannattanut enemmaén kuin puolet annetuista &anisti tai ddnten mennessi
tasan, johon puheenjohtaja yhtyy. Vaaleissa katsotaan valituksi se, joka saa eniten dénid.
Adinten mennessi tasan ratkaistaan vaali arvalla.

Paidtos, joka koskee sddntojen muuttamista, on pateva vain, jos dénioikeutetut, joilla
on vahintddn kaksi kolmasosaa kokouksessa edustetusta 4animéaérastd, ovat sitd kannattaneet.

Sama vaatimus koskee kassan selvitystilaan asettamista ja sen purkamista muussa kuin lain
edellyttdmissa tapauksessa sekd kassan sulautumista koskevan sopimuksen hyviksymista.

Jos sddntdjen muutos koskee vélittomasti osakkaan oikeuksia tai velvollisuuksia, on muutoksen
vahvistamisen edellytyksend lisdksi, ettd osakas on muutoksen hyvéksynyt. Mikili osakkaita on
useampia, on muutoksen vahvistamisen edellytyksend, ettd vahintdin kaksi kolmannesta kaikista
osakkaista on muutoksen hyviksynyt. Lisdksi edellytetdin muutoksen hyviksyneiden osakkaiden
dadniméiran edustavan vihintddn kahta kolmannesta siitd 4dniméérasti, joka osakkailla yhteensd
olisi ollut, mikali kaikki osakkaat olisivat olleet edustettuina kokouksessa.

39§

Asiasta, jonka kisittelyssa ei ole noudatettu eldkeséitio- ja eldkekassalain sdédnnoksié
menettelytavoista tai ndiden sdéntdjen kokouskutsua koskevia méaédrdyksid, saadaan tehdd paitos
vain, jos ne vakuutetut ja osakkaat, joita laiminlyonti koskee, antavat sithen suostumuksensa. Jos
asiasta on lain tai ndiden sdéntdjen mukaan kassankokouksessa késiteltdva, saa kassankokous
padttda siitd, vaikkei asiaa ole mainittu kokouskutsussa. Kassankokous voi niin ikdén aina paattaa
ylimééraisen kassankokouksen koolle kutsumisesta méérattya asiaa kasittelemadn.

40 §

Kassankokouksessa pidetddn poytédkirjaa, johon on merkittavi paikalla olleet d4nioikeutetut ja
heidin d4niméarinsa, kokouksessa tehdyt padtokset sekd dénestyksen tulos, kun péaatoksestd on
ddnestetty. POytédkirjan on puheenjohtajan ja vihintddn yhden kokouksessa sitd varten valitun
ddnioikeutetun tarkastettava ja allekirjoitettava. Poytdkirja on viimeistdén kahden viikon kuluttua
kokouksesta pidettdvé kassan toimistossa vakuutettujen ja osakkaan ndhtdvana. Osakkaalla ja
vakuutetulla on oikeus saada jéljennds pOytikirjasta ja sen liitteista.
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HALLITUS
41§

Kassan hallitukseen kuuluu 6 varsinaista jasentd, joista jokaisella on oltava henkilokohtainen
varajdsen.

Hallituksen valitsee kassankokous. Kassan vakuutetut valitsevat 3 varsinaista hallituksen
jasentd varajdsenineen. Osakkaat valitsevat 3 varsinaista jdsentd varajdsenineen.

Hallituksen jdsenen toimikausi on 2 vuotta. Toimikausi alkaa uuden jdsenen valinnasta paéttavan
kanssakokouksen jilkeen.

Hallituksen jdsenille ei makseta kokouspalkkioita.

42§

Hallitus edustaa kassaa sekd huolehtii kassan hallinnosta ja kassan toiminnan asianmukaisesta
jéarjestamisesta.

Hallituksen tehtdvéni on erityisesti:

1) valita ja erottaa toimitusjohtaja ja asiantuntijalddkari sekd madratd heidén toimenhoitonsa
ehdoista;

2) antaa toimitusjohtajalle kassan juoksevan hallinnon ja muun toiminnan hoitamista varten
tarvittavat ohjeet ja maardykset;

3) vastaa kassan kirjanpidon ja varainhoidon valvonnan asianmukaisesta jdrjestimisest;

4) paattaa kassan varojen sijoittamisesta ja lainojen ottamisesta;

5) paattia etuuksien myontimisestd, ellei hallitus ole antanut ratkaisuoikeuksia toimitusjohtajalle tai
kassan toimihenkil6lle;

6) kutsua koolle kassankokous ja valmistella kokouksessa késiteltdvit asiat sekd tehdd toiminta-
kertomuksessa kokoukselle esitys tilinpddtoksen osoittamaa yli- tai alijaddmaé koskeviksi
toimenpiteiksi; sekd

7) antaa oikeus kassan nimen kirjoittamiseen.

43§

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Toimitusjohtaja ei
voi toimia hallituksen puheenjohtajana.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta.
Puheenjohtajan on kutsuttava hallitus koolle, jos hallituksen jdsen tai toimitusjohtaja sitd vaatii.

Hallitus on paitosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vihintdén 3 muuta
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jésentd on saapuvilla.

Hallituksen pditokseksi tulee se ehdotus, jota enemman kuin puolet 14sni olevista on kannattanut.
Aédnten mennessé tasan, puheenjohtajan d4ni ratkaisee.

Hallituksen jdsen tai toimitusjohtaja ei saa ottaa osaa sellaisen asian késittelyyn, joka koskee hdanen
ja kassan vilistd suhdetta tai muutoin hianen yksityistd etuaan.

44 §
Hallituksen kokouksesta on laadittava pdytikirja, jonka allekirjoittavat kokouksen puheen-
johtaja ja pdytikirjan laatija. Poytékirjan tarkastaa vahintddn yksi hallituksen kutakin kokousta
varten siithen erikseen valitsema jdsen.
Hallituksen jdsenelld ja toimitusjohtajalla on oikeus
saada eridva mielipiteensd merkityksi poytikirjaan. Poytikirjat on numeroitava juoksevasti
ja séilytettdava luotettavalla tavalla.
Poytédkirjaan on merkittava:
1) kokouksen pdiviméaéira, sen alkamis- ja pdéttymisaika sekd kokouspaikka;
2) kokouksessa saapuvilla olleet hallituksen jdsenet sekd muut henkilot;
3) kokouksessa késitellyt asiat, siind tehdyt pdatokset ja suoritetut ddnestykset sekd eridvét
mielipiteet; sekd
4) esteellisyydet ja muut tarpeellisiksi katsotut seikat.
TOIMITUSJOHTAJA
45 §
Toimitusjohtajan tehtdvina on hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen antamien ohjeiden ja
miirdysten mukaisesti. Toimitusjohtajan on huolehdittava, ettd kassan kirjanpito on lain mukainen

ja varainhoito luotettavalla tavalla jérjestetty.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa kassaa sellaisessa asiassa, joka eldkesditio ja eldkekassalain 4
luvun 13 §:n mukaan kuuluu hinen tehtiviinsa.

ASIANTUNTIJALAAKARI
46 §

Kassalla on oltava asiantuntijaladkari, jonka tehtdvind on toimia kassan l4éketieteellisend
asiantuntijana.
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KASSAN NIMENKIRJOITUS
47 §

Kassan nimen kirjoittavat hallituksen jésen, toimitusjohtaja tai hallituksen valtuuttama kassan
toimihenkild, kaksi yhdessa.

VAROJEN SIJOITTAMINEN JA LAINANOTTO
48 §

Kassan on sijoitettava varansa turvaavasti ja tuottavasti sekéd kassan maksuvalmius-varmistaen.
Kassan varoja ei saa kiyttdé kassan toiminnalle vieraaseen tarkoitukseen.

Kassan on sopeutettava toimintansa sellaiseksi, ettd toiminta on mahdollista ilman lainanottoa.

Kassa saa kuitenkin ottaa tilapéisesti lyhytaikaisia lainoja maksuvalmiuden ylldpitdmiseksi. Kassa
ei saa antaa takausta.

OSAKKAAN VELVOLLISUUKSIEN MUUTTAMINEN
49 §

Jos osakas haluaa muuttaa niissi sddnnoissd olevia osakasta koskevia velvollisuuksia, on siitd
kirjallisesti ilmoitettava kassalle vihintdén 6 kuukautta ennen muutoksen voimaantuloa.

Jos osakkaan antama vakuutuskassalain 2 luvun 3 §:ssé tarkoitettu pakollista jdsenyyttd koskeva

suostumus peruutetaan, on se voimassa vield kuusi kuukautta sen jélkeen, kun ilmoitus
peruuttamisesta on saapunut kassalle.

SULAUTUMINEN JA JAKAUTUMINEN
50 §

Kassa voi sulautua tai jakautua. Sulauttamisen ja jakautumisen ja niiden edellyttimien
toimenpiteiden osalta on toimittava siten kuin vakuutuskassalain 7 luvussa sdédetaan.

LAKISAATEINEN SELVITYSTILA JA PURKAMINEN

51§
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Vakuutuskassan selvitystilan ja purkamisen ja niiden edellyttimien toimenpiteiden osalta on
toimittava siten kuin vakuutuskassalain 9 luvussa sidddetdin

Kassa on asetettava selvitystilaan ja purettava:

1) jollei vakuutettujen lukumaird kahden viimeksi kuluneen kalenterivuoden pééttyessa ole
tayttdnyt nédissd sddnndissd madrittyd vahimmaismairad, eikd voida pitidd todenndkodisend, ettd
lukumadira 1dhinnd seuraavan neljan kuukauden aikana nousee edellé tarkoitetusta korkeampaan
mAardan;

2) jos kassan tilinpéétds osoittaa alijadamai eiké alijaidmaa ole katettu kahden seuraavan tili-
kauden aikana;

3) jos kassa ei tdytd vastuuvelan laskentaperusteita tai vastuuvelan kattamista ja katteen eriyttimista
koskevia vaatimuksia;

4) jos kaikki sen osakkaat lopettavat sen toimintansa, jonka piirissd vakuutetut henkil6t toimivat;
5) jos sddnnoissd erikseen niin médriataan; sekd

6) jos Finanssivalvonta on miirdnnyt kassan purettavaksi.

52§

Kassan purkautuessa jiljelle jadvét varat jaetaan niille, jotka selvitystilan alkaessa olivat kassan
vakuutettuja. Varat jactaan heidén selvitystilan alkamista valittomaésti edeltdviltd 60 kuukaudelta
suorittamiensa vakuutusmaksujen osoittamassa suhteessa. Jos jaettava miéréd on véhdinen, voi
kassankokous kahden kolmasosan dénten enemmistolld tehdd padatoksen, ettd varat kdytetdan
johonkin muuhun kassan toimintaa vastaavaan tai yleishyddylliseen tarkoitukseen.
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